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Lisbjerg-opfi nder hjælper unge autister
SIDE 6

Det var stort at 
blive nummer 
seks til VM for 
hold, men det 
var presset, for 

halvanden time 
efter jeg kom 

hjem, skulle jeg 
til gallafest på 
gymnasiet...

Julius Vinther Sørensen,  
18-årig elitefægter fra 

Skæring.

SIDE 11

Klar til nyt 
byggeri på 
Lægårdsvej
Af Kim Skovrup  Andersen

BYRÅDSBESLUTNING  På onsda-
gens byrådsmøde blev lokalplan 
995 om nyt byggeri på Lægårds-
vej i Lystrup vedtaget.

Det betyder, at Reitan  Ejen-
domsudvikling, der ejer grunden, 
hvor der  i fl ere år stod en pla-
stikfabriksruin, nu kan gå i gang 
med et byggeprojekt. Et projekt, 
der forventes at være færdigt til 
september med en Uno X-tank-
station, en Jem & Fix-butik og 
en endnu unavngiven fastfood-
restaurant.

Men Lystrup-Elev-Elsted Fæl-
lesråds formand, Flemming Lar-
sen, er bekymret for den fremti-
dige trafi k i området.

“Trafi kforholdene vil blive eks-
tra belastet. Især ved rundkørs-
len, som ligger lige op til det kom-
mende byggeprojekt. Vi frygter, 
at der vil komme mange bilkøer 
på Sønderskovvej,” siger han.

                   LÆS MERE PÅ SIDE 2

Tema: Hjertestart 
og førstehjælp

4

Hun tilbyder 
kunstterapi til 
de pressede

Pengemænd 
holder liv i  
håndbold
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St. Sjørup

Fjellerup
Bønnerup

Gjerrild

Ta´ på cykeltur i dejlige Norddjurs
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Start foråret med tematur med naturvejleder
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Af Jannik Schiermer Poulsen

PRISVINDER  For nyligt vandt 
den aarhusianske tech-virk-
somhed Actura Digitalise-
ringsprisen i samarbejde med 
Greve Kommune.

Her havde direktøren Mor-
ten Olesen kørt et forløb med 
Lars, en ung mand med autis-
me spektrum forstyrrelse. Lars 
er blevet kaldt bedreviden-
de og forstyrrende i under-
visningen, men efter et forløb 
med Actura og robotten NAO 
høster Lars nu en masse ros.

“I første omgang fi k Lars 
robotten hjem i fi re dage, og 
han er ved Gud bedrevidende,” 
griner direktør Morten Olesen 
og forsætter:

“På eget initiativ installere-
de han blandt andet software 
i robotten, som gør, at den kan 
lave tale om til tekst og kom-
munikere med andre robotter 
på den anden side af jorden. På 
det tidspunkt gik han altså i 8. 
klasse.” 

Det var startskuddet for en 
positiv udvikling for Lars, som 
nu er blevet mere moden og 
målrettet, og han har fået selv-
tillid i forbindelse med sine 

succesoplevelser.
Og projektet høster tilsva-

rende meget ros.
“Når jeg møder unge med 

autisme, fokuserer jeg på deres 
særinteresser og hvordan man 
kan dyrke dem. I den proces 
smider de faktisk meget af 
deres diagnose,” forklarer Mor-
ten Olesen og fortsætter:

“Lars vil gerne programme-
re og udvikle computerspil, 
men hans diagnose gør, at han 
ikke kan klare den traditionel-
le vej via gymnasiet og univer-
sitetet. Projektet forsøger at 
fange unge med autisme alle-
rede i folkeskolen og vise dem 
en vej ud i arbejdslivet. Det 
giver jo ingen mening, at vi 
skal gå glip af sådan en fanta-
stisk ressource.”

Trækker på erfaring
Det er ikke helt tilfældigt, 
at Morten Olesen og Actu-
ra er gået ind i et forløb med 
autisme.

Og så alligevel.
Virksomheden startede som 

et fi rma, der blandt andet tryk-
te cd’er og DVD’er, for så sene-
re at beskæftige sig med nano-
teknologi, til nu også at være 

en virksomhed med en social 
profi l, som udvikler løsninger 
til handicappede. Eksempelvis 
talestyring og øjenstyring af 
elektronik.

Mens virksomheden produ-
cerede cd’er, blev Morten Ole-
sen kontaktet af Aarhus Kom-
mune, som havde en pige med 
autisme, der elskede cd’er og 
derfor gerne ville i praktik hos 
ham.

“Da hun kom i starten talte 
hun slet ikke, så vi kommuni-
kerede over chat. Så faldt jeg 
over en NAO-robot, som jeg 
tog med hjem til hende. Så 
kunne hun kommunikere med 
mig via den i et stykke tid, og 
der skete så meget fremskridt, 
at hun faktisk taler uden pro-
blemer nu,” forklarer Morten 
Olesen.

I dag har Actura fi re perso-
ner med autisme ansat på helt 
normale vilkår og uden offent-
lig støtte.

En naturlig udvikling
Det har aldrig ligget i kortene, 
at Actura skulle være en virk-
somhed med en social profi l.

Men sådan ser Morten Ole-
sen faktisk heller ikke på situ-

ationen, og ifølge ham kræver 
hans ansatte ikke fl ere hensyn 
end en person med eksempel-
vis dårlig ryg.

“Mine (autistiske, red.) 
ansatte skal have anerkendel-
se for deres gode arbejde, og 
så skal de have opgaver, som 
ligger indenfor deres interes-
ser og kompetencer. Og så skal 
man ikke tro, at man er kloge-
re end dem,” siger Morten Ole-
sen og fortsætter:

“Der er mange af mine 
ansatte, som har langt mere 
forstand på deres arbejde, 
end jeg har. Jeg er opfi nder og 
innovativt tænkende, og de 
kan altså noget, jeg ikke kan.”

En af Acturas ansatte, Mathi-
as, stod overfor en førtidspen-
sion for tre år siden.

Han havde svært ved at pas-
se ind i skolen og i skånejob, og 
et menneskefyldt lokale kunne 
tvinge ham helt i knæ.

Nu er han en af Mortens 
kernemedarbejdere, holder 
oplæg for store forsamlinger, 
og i forrige uge tog han turen 
til København alene for at del-
tage i morgen-tv.

“Man behandler disse men-
nesker uhensigtsmæssigt i 
systemet, hvor de defi neres ud 
fra, hvad de ikke kan. Det giver 
dårlig mening at fokusere på 
folks fejl og huller, for folk tri-

ves jo bedst, når de laver noget, 
de kan og vil,” forklarer Mor-
ten Olesen.

Han håber, at fl ere får øjne-
ne op for de erfaringer, man 
har gjort i Actura.

“Man er nødt til at kigge på 
individerne, og jeg kan jo hel-
ler ikke få de lamme til at gå. 
Men ved at lave et godt match, 
får vi gode, taknemmelige og 
pligtopfyldende medarbej-
dere. Og så får vi tilføjet nogle 
fantastiske kompetencer,” for-
klarer han.

Acturas særlige ansattes 
diagnoser ligger indenfor 
aspergerfeltet, og har en stor 
forkærlighed for teknologi.

Lisbjerg-virksomhed ser 
potentialer i unge med 
autisme
Den aarhusianske tech-virksomhed har succes med at beskæftige 
sig med autisme, både som marked og i forhold til rekruttering 

Morten Olesen er direktør i Actura, som holder til i en bygning i Lisbjerg sammen med fl ere andre tech-virksomheder. Her 
står han med robotten NAO, som har været en vigtig del af hans prisvindende projekt.


